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Haag, 6. juni 2011.

Obracéane sudije Patricka Robinsona, predsjednika Medunarodnog krivicnog
suda za bivsu Jugoslaviju, Savjetu bezbjednosti Ujedinjenih nacija 6. juna
2011.

Cast mi je obratiti vam se danas u svojstvu predsjednika Medunarodnog krivi¢nog
suda za bivsu Jugoslaviju, i to tokom predsjedavanja njegove ekselencije, predstavnika
Gabona. Takode bih Zelio da iskoristim ovu priliku da izrazim iskrenu zahvalnost Portugalu
kao zemlji koja je predsjedavala Neformalnom radnom grupom Savjeta bezbjednosti za
medunarodne sudove, kao i Uredu za pravne poslove, na njihovoj saradnji s Medunarodnim
sudom u vezi s pripremama za pocetak rada rezidualnog mehanizma i prebacivanjem
rezidualnih funkcija Medunarodnog suda na mehanizam.

Na kraju razdoblja na koje se ovaj izvjestaj odnosi, 16 osoba je u Zzalbenom
postupku, protiv 14 se vodi prvostepeni postupak, a protiv Cetiri osobe postupci su u
pretpretresnoj fazi. Jedan optuzeni - Goran Hadzi¢ - i dalje je u bjekstvu. Do danas je
Medunarodni sud zakljucio postupke protiv 126 osoba od 161 osobe protiv kojih je tuzilac
podigao optuznice.

Dana 26. maja 2011., Ratko Mladi¢ je uhapsen u Srbiji, nakon sto je bio u bjekstvu
16 godina. Tuzilastvo je 1995. optuzilo Mladica za genocid, zlocine protiv Covjecnosti i
ratne zlocine za koje se navodi da su pocinjeni od 1992. do 1995. tokom oruzanog sukoba
u Bosni i Hercegovini. Mladi¢ je 31. maja prebacen u Haag, gdje ¢e mu se suditi. Hapsenje
Mladié¢a predstavlja prekretnicu u istoriji Medunarodnog suda i priblizava nas uspjesnom
okoncanju naseg mandata, s tim da je Goran Hadzi¢ jedini preostali optuzeni u bjekstvu.

Tokom perioda na koji se odnosi ovaj izvjestaj, Medunarodni sud se suocio s
izazovima bez presedana, ali je takode postigao ogroman napredak u provodenju
strategije okoncanja svog rada. Medunarodni sud je istovremeno vodio prvostepene
postupke u devet predmeta zahvaljujuc¢i dodjeljivanju dvostrukih zadataka sudijama i
osoblju tako da su istovremeno radili na vise predmeta. Prvostepeni postupci u
predmetima Pordevic¢ i Gotovina i drugi su zavrseni. Ocekuje se da sudenje u predmetu
Perisi¢ bude okoncano do kraja godine. Ocekuje se da ce Sest prvostepenih sudenja biti
okoncano 2012., a sudenje u predmetu Karadzi¢ treba da bude zavrseno 2014.

Nakon sSto su clanovi Savjeta bezbjednosti tokom moje posljednje posjete
Ujedinjenim nacijama, u decembru prosle godine, uputili kritike na racun ostvarenog
napretka na sudenjima pred Medunarodnim sudom, pisao sam sudijama i sazvao plenarnu
sjednicu kako bi se razgovaralo o tom pitanju. Naglasio sam potrebu da se preduzmu sve
mjere kako bi se ubrzao rad Medunarodnog suda i osiguralo da nema kasnjenja u
rasporedu. Zadovoljstvo mi je izvijestiti da su u tri predmeta - Dordevic¢, Stanisi¢ i
Simatovi¢ i Stanisi¢ i Zupljanin - procjene iz proslog izvjestaja ostale neizmijenjene. U
kontekstu izazova s kojima se suocava Medunarodni sud, narocito onih koji se odnose na
osoblje, pridrzavanje procjena na ta tri sudenja znacajno je dostignuce vrijedno pomena.

Tokom perioda na koji se odnosi izvjestaj, izrecena je jedna presuda po zahtjevu
za preispitivanje postupka. Zalbeno vijece trenutno razmatra zalbe na Cetiri prvostepene
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presude. Sudije Zalbenog vije¢a su nastavili raditi punim kapacitetom i na Zzalbenim
postupcima Medunarodnog krivicnog suda za Ruandu, gdje su izrekli dvije presude i sudili
u tri predmeta u Arushi.

Medunarodni sud nastavlja da provodi sve moguce mjere kako bi ubrzao postupke
bez Zrtvovanja zakonitosti sudskog postupka. Tokom godina, Medunarodni sud neprekidno
preispituje svoje procedure i donio je niz reformi kako bi unaprijedio svoj rad. Detalji tih
reformi su izneseni u mom izvjestaju i ukljuCuju upotrebu elektronskog sistema za
vodenje sudenja (e-Court) i sistema za zavodenje u elektronskom formatu (e-Filing),
izmjene i dopune Pravilnika o postupku i dokazima i nacin upravljanja predmetima.

Suocavamo se s posebnim problemom u vezi s osobljem Zalbenog vijeca, koje je,
konacno, zaduzeno za pisanje zakona Medunarodnog suda. Vec¢ neko vrijeme osoblje se
prebacuje u pretresna vijeca, u nastojanju da se okoncaju prvostepeni postupci pred
Medunarodnim sudom. To je bilo, i dalje je, u potpunosti razumljivo u svjetlu pritiska da
se okoncaju sva prvostepena sudenja, ali je neminovno za posljedicu imalo krajnje
nedovoljan broj osoblja Zalbenog vije¢a. Raspored zalbenih postupaka prikazan u mom
izvjestaju revidiran je u svjetlu brojnih faktora koji se ticu brzine zalbenih postupaka pred
Medunarodnim sudom. Najznacajnije, kriza u vezi s osobljem - koja i dalje traje na
Medunarodnom sudu - dovela je do revizije procjene vremena potrebnog za okoncanje
svih zZalbenih postupaka.

Kao odgovor na to, primijenjuje se nova, vise empirijska metodologija u kreiranju
procjena zalbenih postupaka. lako je takav pristup doveo do revizije procjena u ovom
izvjestaju, dugorocni cilj takvih revizija jeste da se Savjetu bezbjednosti predstave rokovi
koji bi uglavnom trebalo da ostanu neizmijenjeni do kraja rada Medunarodnog suda. Kao
protivteZu tim revidiranim procjenama, Zalbeno vijece primjenjuje - i nastavice da
primjenjuje - niz efikasnih mjera kako bi ubrzalo svoje postupke, ukljucujuéi ogranicenje
izmjena i dopuna osnova za podnosenje zalbe, organizaciju pisanja presude i utvrdivanje
prioriteta u radu.

Nakon sto sam ukratko izlozio stanje predmeta pred Medunarodnim sudom, sada
bih Zelio da govorim o tri oblasti u kojima Medunarodni sud treba podrsku svog osnivaca,
Savjeta bezbjednosti.

Prva oblast u kojoj trebamo podrsku Savjeta bezbjednosti je zadrzavanje visoko
kvalifikovanog osoblja. Najozbiljniji izazov za okoncanje rada Medunarodnog suda je stalni
odlazak naseg osoblja s jedinstvenim iskustvom zbog sigurnijeg zaposlenja negdje
drugdje. Bilo bi neodgovorno da ja, kao predsjednik Medunarodnog suda, ne iznesem ovo
pitanje pred nas maticni organ, Savjet bezbjednosti. | moram vam iskreno reéi da je
problem u vezi s osobljem toliko ozbiljan da se trenutno moze opisati kao
HRONICAN...SISTEMATSKI...i ENDEMICAN. Mi se nalazimo u krizi osoblja...K-R-I-Z-I. Kruta
stvarnost je da zbog zatvaranja Medunarodnog suda osoblje odlazi.

Tokom perioda od pet sedmica u aprilu i maju, samo iz Vijeca ostavke je podnijelo
osam ljudi. U rasponu od samo tri dana, ostavke su podnijela tri zaposlena. Oni koji
ostaju posmatraju kako njihovi kolege odlaze radi sigurnog zaposlenja u drugim organima i
institucijama UN-a.

Da bi stvar bila jos gora, oni koji ostaju moraju da preuzmu dodatne obaveze od
onih koji su otisli i moraju da obucavaju novo osoblje- Sto im samo povecava obim posla i
pogorsava problem. Stavise, kad zaposleni odu, Cesto je potrebno da prode vise sedmica
dok se ne zaposli nova osoba kako bi se popunila nastala praznina. Kriza osoblja me je
nagnala da svake sedmice licno ucestvujem, na dosad neviden nacin, u donosenju
konkretnih odluka koje se ticu osoblja. Sudije mi skre¢u paznju na kadrovske probleme u
njihovim vije¢ima. Zbog toga, sam stekao ogromno znanje koje ¢e mi jednog dana mozda



biti od pomodi za karijeru u ljudskim resursima. Ali moZe se postaviti pitanje da li je to
moja prava uloga na Medunarodnom sudu.

Savjet bezbjesnosti je odgovorio na molbe Medunarodnog suda za pomo¢ u
zaustavljanju alarmantne stope odliva osoblja donosenjem rezolucije 1931 u junu 2010. i
rezolucije 1954 u decembru 2010., u kojima je uzeto na znanje kako je vazno da
Medunarodni sud ima dovoljno zaposlenih da bi svoj posao mogao ekspeditivno zavrsiti i
kojima su Sekretarijat i druga relevantna tijela Ujedinjenih nacija pozvana da i dalje sa
sekretarom Medunarodnog suda traZze moguca rjesenja za to pitanje kako se Medunarodni
sud priblizava kraju svog rada. Medutim, nakon donosenja te dvije rezolucije nije
postignuto nista znacajno.

Shvatam da se Savjet bezbijednosti neposredno ne bavi kadrovskim pitanjima, ali
se mora priznati da Savjet bezbjednosti Cine uticajne drzave clanice koje su takode
Clanice Generalne skupstine i njenog Petog odbora. S tim na umu, molim drzave clanice
Savjeta da iskoriste taj uticaj kako bi podrzale tri konkretne mjere koje se ticu
Medunarodnog suda.

Prva mjera je ograniCena isplata za zaposlene s vise od pet godina neprekidne
sluzbe koji ostanu do ukidanja njihovih radnih mjesta. Prepoznajuci ekonomsku korist koju
bi takva mjera predstavljala za ovu instituciju, Savjetodavni odbor za administrativna i
budzetska pitanja (ACABQ) dao je slicnu preporuku. Konacno, zadrzavanje iskusnog
osoblja je jasno najefikasniji i najisplativiji pristup za Medunarodni sud jer je trosak
zamjene zaposlenih koji odlazi veéi od onog koji se veze za predlozenu inicijativu za
zadrZavanje osoblja. Ta mjera pomocu koje Medunarodni sud moze da zadrzi svoje osoblje
je primjer gdje mi zapravo trosimo kako bismo ustedjeli.

Druga mjera je pruzanje podrske stavu Medunarodnog suda da Ured za upravljanje
ljudskim resursima (OHRM) treba da izmijeni svoje stajaliste i odobri nasu listu zaposlenih
za koje se preporucuje da dobiju stalne ugovore. Medunarodni sud zatim moze odmah da
izda trajne ugovore, sto bi imalo neposredan i dramatic¢an uticaj na zadrzavanje naseg
osoblja. Prosla je skoro godina dana od kada je sekretar podnio listu osoblja koje treba
da dobije stalne ugovore. Do danas nije donesena nikakva odluka po tom pitanju. U
meduvremenu, zaposleni sa te liste su otisli. Odlaganje bavljenja ovim pitanjem moze
uticati na prava pojedinaca na koje se to odnosi. Centralni odbor za reviziju, kojem su
zahtjevi proslijedeni, mora donijeti odluku sto je prije moguce.

Trece, Medunarodni sud je imao srece da privuce znatan broj visoko kvalifikovanih
stazista. Bilo bi od velike koristi za nas rad kada bismo mogli da zaposlimo te staziste u
situaciji u kojoj su oni postali sastavni dio nekog tima u prvostepenim ili Zalbenim
postupcima. NaZalost, prema postoje¢im regulativama, stazisti se ne mogu zaposliti u
roku od Sest mjeseci po okoncanju staziranja. Mi stoga pozivamo drzave clanice da podrze
stav po kojem se Medunarodnom sudu treba odobriti izuzimanje od te obaveze, kako bi
Sud mogao iskoristiti te resurse i prosiriti krug kvalifikovanih i iskusnih kandidata. U ovom
zahtjevu zelim brzo naglasiti da izuzece od Sestomjesecnog pravila ne bi imalo apsolutno
nikakve finansijske posljedice, a bivsi stazisti bi se morali prijaviti radna mjesta putem
redovnog procesa izbora osoblja Inspira.

Detalje ovog pitanja sam iznio prosle sedmice pred drzave clanice i zato ih sad
samo ukratko pominjem. Savjet bezbjednosti, osnivac Medunarodnog suda, mora se
odazvati pozivima da preduzme mjere. Potrebni su nam vas uticaj i podrska kako bismo
zavrsili rad koji nam je povjeren. | moram biti otvoren, ako se ne ucini nesto kako bi se
ublazila kriza s osobljem, Medunarodni sud ¢e zauvijek izvjestavati o odgadanjima u planu
svog rada. Raspored ce se i dalje morati mijenjati, sto ¢e ugroziti medunarodnu krivicnu
pravdu.



Druga oblast u kojoj trebamo podrsku Savjeta bezbjednosti ti¢e se osnivanja fonda
za zrtve. U mojim ranijim izvjestajima Savjetu bezbjednosti, istakao sam potrebu
obestedenja zrtava i svjedoka. Vise od 6.900 svjedoka i osoba u njihovoj pratnji iz cijeloga
svijeta pozvano je da se pojave pred Medunarodnim sudom. Bez hrabrosti tih svjedoka da
istupe i svjedoCe, ne bi bilo sudenja i vladala bi nekaznjivost. Te zZrtve sukoba u bivsoj
Jugoslaviji prema medunarodnim pravu imaju pravo na kompenzaciju za zloc¢ine koji su
nad njima pocinjeni. Ja sam i ranije pozvao Savjet bezbjednosti da osnuje fond za zrtve
zloc¢ina koji su u nadleznosti Medunarodnog suda i time udahne zivot u Deklaraciju
Generalne skupstine o osnovnim principima pravde za zrtve zlocina i zloupotrebe vlasti od
29. novembra 1985.

Medunarodni sud je pokrenuo inicijative kako bi uspostavio neku vrstu sistema za
pomoc¢ i podrsku zrtvama. | naglasavam da takve inicijative nece nametnuti nikakvu
obavezu drzavama da obezbijede finansiranje, ve¢ bi se one finansirale dobrovoljnim
prilozima. Time bi se Medunarodni sud - koji je na kraju krajeva prva medunarodna
institucija krivicnog pravosuda koju su osnovale Ujedinjene nacije - donekle priblizio
stalnom Medunarodnom sudu (ICC), koji ima fond za zrtve. Medunarodni sud ne moze,
samo izricuci presude, da dovede do mira i pomirenja u regionu. Drugi lijekovi treba da
budu komplementarni krivicnim procesima ukoliko se zeli posti¢i trajan mir, a jedan takav
lijek bi trebalo da budu adekvatne nadoknade Zrtvama za njihovu patnju. Zelim da
pozovem Savjet bezbjednosti da pruzi podrsku tim inicijativama.

Treca oblast u kojoj trebamo podrsku drzava clanica Savjeta bezbjednosti je
izvrsenje kazni Medunarodnog suda. Medunarodni sud je potpisao sporazume o izvrsenju
kazni sa 17 drzava, od kojih vedina vec¢ godinama izvrsava nase kazne. Mi smo veoma
zahvalni na tome. Medutim, neke od tih drzava oklijevaju da i dalje izvrsavaju kazne i
pozivaju na ravnopravniju podjelu tereta izmedu drzava clanica. Druge drzave su
naznacile da c¢e u svakom trenutku izvrsavati samo odredeni broj kazni, i odbile su
zahtjeve Medunarodnog suda da prime dodatne osudenike. S obzirom da c¢e u narednih
nekoliko godina, u zavisnosti od ishoda prvostepenih i drugostepenih postupaka, doci do
izvrsenja i do 40 dodatnih kazni, postalo je evidentno da se trenutni kapaciteti
Medunarodnog suda za izdrzavanje kazni brzo priblizavaju svom limitu.

IzvrSenje kazni je integralni dio sistema krivicnog pravosuda koji primjenjuje
Medunarodni sud na nacin na koji je to predvidio Savjet bezbjednosti. Ukoliko kazne
izrecene pred Medunarodnim sudom ne budu izvrsene, ne moze se reéi da je Medunarodni
sud ispunio svoju misiju. Duznost mi je da obavijestim Savjet bezbjednosti da trenutno
postoji znacajan rizik da Medunarodni sud nece imati potrebne kapacitete za izvrsenje
svih buduc¢ih kazni. | pored stalnih napora Medunarodnog suda da obezbijedi dodatne
sporazume o izvrSenju kazni, drzave oklijevaju da sklope takve sporazume. Okoncanje
mandata Medunarodnog suda zahtijeva da se izvrsenje svih kazni obezbijedi prije nego sto
se Medunarodni sud zatvori. Prema tome, apelujem na medunarodnu zajednicu hitno
saraduje s Medunarodnim sudom na pronalasku odrzivog rjesenja za problem kapaciteta za
izvrsenje kazni.

U zakljucku, zelim da naglasim nepokolebljivu privrzenost Medunarodnog suda
ekspeditivnom vodenju postupaka pred njim uz puno postivanje standarda pravicnog
postupka. Svi na Medunarodnom sudu rade sto je marljivije moguée kako bi okoncali
mandat koji nam je povjerio Savjet bezbjednosti.

Medunarodni sud se priblizava kraju svoj mandata, ali nam je i dalje potrebna
podrska naseg osnivaca u tri oblasti koja sam vam danas kratko iznio: zadrzavanje osoblja,
osnivanje fonda za zrtve i izvrsenje kazni.

Mi na Medunarodnom sudu opravdali smo povjerenje u viziju Savjeta bezbjednosti.
Sada je potrebno da nam Savjet uzvrati to povjerenje i pruzi nam podrsku koja nam je
prijeko potrebna kako bi se okoncao rad koji je zapoceo Savjet bezbjednosti.
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